Paris, le 13 septembre 2018

COMMUNIQUE DE PRESSE

Observatoire BNP Paribas de UEntrepreneuriat Féminin

par Occurrence :4 femmes entrepreneures sur 5 ont confiance
en l'avenir et 40% des dirigeantes donnent comme conseil n°1
d'oser franchir le pas de la création

Sous le haut marrainage de Marléne Schiappa, Secrétaire d’Etat, chargée de 'Egalité entre les femmes
et les hommes

e Selon les résultats de L|'Observatoire BNP Paribas de L'Entrepreneuriat Féminin par
Occurrence, la majorité des femmes entrepreneures ont confiance en l'avenir et 40% des
dirigeantes donnent comme seul et unique conseil de franchir le pas de la création.

e Larecherche d'autonomie constitue le principal objectif des créatrices d'entreprises et plus de
la moitié des femmes entrepreneures sont titulaires d'un dipldme de 2™ ou de 3*™ cycle
universitaire.

e L'Observatoire de l'Entrepreneuriat Féminin indique également que le principal frein a la
création d’'entreprise chez les femmes est la peur de ne pas dégager assez de revenu, et que 4
femmes entrepreneures sur 10 sont des auto-entrepreneures.

BNP Paribas crée, avec le cabinet d'études Occurrence, 'Observatoire annuel national de 'Entrepreneuriat
Féminin afin de détailler le profil des femmes entrepreneurs, d'évaluer la progression des données du
secteur et, d'analyser les grandes tendances en France. Grace a cet Observatoire, la Banque se dote d'un
outil supplémentaire pour analyser les besoins a venir et prévoir les initiatives a mettre en ceuvre pour
mieux accompagner les femmes entrepreneures.
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Marie-Claire Capobianco, Directrice des réseaux France, Membre du Comité Exécutif de BNP Paribas,
et co-auteure avec Martine Liautaud du guide "Entreprendre au féminin, mode d'emploi", déclare : « Le
développement de ['entrepreneuriat féminin représente un potentiel significatif de création de valeur pour
l'économie et l'emploi dans notre pays. Apres avoir lancé le programme #ConnectHers début 2017, nous
nous dotons de L'Observatoire BNP Paribas de ['Entrepreneuriat Féminin par Occurrence qui va nous
permettre de mesurer chaque année le ressenti, les leviers et les freins des Femmes entrepreneures. Nous
pourrons ainsi, toujours mieux, les comprendre et les aider a se lancer et a grandir ».

Céline Mas, Associée Occurrence et par ailleurs, présidente d'ONU Femmes France, analyse : « Le
barométre met en évidence qu'il reste beaucoup de chemin a parcourir pour que les entrepreneures osent
créer, sortent de l'autarcie économique en s’‘appuyant sur des financements externes et s'integrent mieux
dans des réseaux. Si dans l'opinion et les médias, étre une femme créatrice d’entreprise semble un fait
assez courant, dans la réalité, le passage a l'action n'est pas aussi évident. Enfin, contrairement aux pays
émergents, l'entrepreneuriat n'est pas encore perc¢u par les femmes comme une absolue nécessité pour se
développer, mais comme une possibilité de réussite incertaine, vis-a-vis de laquelle néanmoins elles
restent majoritairement optimistes. ».

BNP Paribas, engagé sur le long terme en faveur de l'entrepreneuriat féminin

BNP Paribas est aux cOtés des femmes entrepreneures pour les encourager a “voir grand” et accompagner
leur entreprise, bien au-dela du simple financement. Depuis 2014, BNP Paribas a mobilisé de nombreux
moyens humains et financiers pour encourager l'entrepreneuriat féminin. Début 2017, BNP Paribas a
rassemblé et enrichi toutes ses initiatives en langant le programme #ConnectHers. En 1 an, un réseau de
100 référentes a été lancé, plus de 15 000 connexions ont été réalisées au sein des écosystémes locaux.

A l'occasion de l'édition 2018 de la Semaine de l'Entrepreneuriat Féminin, BNP Paribas a annoncé
quatre nouveaux engagements pour soutenir le développement de l'entrepreneuriat féminin en
France.
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Ces 4 nouveaux engagements s'inscrivent dans le cadre de l'accord-cadre en faveur de l'entrepreneuriat
féminin signé le 6 octobre 2017 avec le Secrétariat d'Etat en charge de L'Egalité entre les femmes et
les hommes :

e Mobiliser une enveloppe de crédit de 2 Mds d'euros pour financer les projets (création,
développement...) des femmes entrepreneures.

e |Initier les signatures de Plans d'Actions Régionaux lors d'un tour de France des 13 régions
associant nos partenaires pour mettre en place différents types d'actions :

- La mise en synergie des différents acteurs et actrices de cet écosysteme

- L'accompagnement des entrepreneures avec un effort particulier sur la post-création ;

- La mobilisation des financements en faveur des projets portés par des femmes

- Laformation des acteurs et actrices de l'entrepreneuriat et du réseau bancaire ,

- La mise en place de couveuses, incubateurs et lab ;

- La connaissance statistique de l'entrepreneuriat féminin et la réalisation d'enquétes ou études
régionales.

e Augmenter de 25% les opportunités de connexions des entrepreneures grace au programme
#ConnectHers pour permettre aux femmes de développer leur réseau professionnel. Au travers
d'une centaine d'événements dédiés en 2017 (ateliers, séminaires, conférences, soirées de
networking, etc.), BNP Paribas a permis plus de 15 000 mises en relation entre les différents
acteurs de l'entrepreneuriat féminin. Son objectif est de contribuer a plus de 18 000 mises en
relation en 2018.

e Créer un observatoire annuel national de L'Entrepreneuriat féminin pour en suivre la
progression, détailler le profil des femmes entrepreneures (type d'entreprises, secteurs, régions...)
et analyser les grandes tendances en France. Grace a cet observatoire, BNP Paribas pourra mieux
appréhender les besoins des femmes entrepreneures et ainsi anticiper et organiser les initiatives a
mettre en ceuvre pour les accompagner.

#ConnectHers est le programme de BNP Paribas congu pour accélérer le développement des femmes
entrepreneures. Son ambition est de connecter les femmes avec l'écosysteme de l'entrepreneuriat en
général, et féminin plus spécifiguement. Son objectif est de créer un cadre optimal en leur faisant
bénéficier de conseils, d'expertises, de financements adaptés et de mise en relation avec les bons acteurs
au bon moment. Avec #ConnectHers, les entrepreneures peuvent développer leur réseau et leur entreprise
au travers des rencontres avec les associations partenaires du réseau BNP Paribas, de l'écosysteme
entrepreneurial et des incubateurs concernés.

Méthodologie : Le barometre Occurrence pour ['Observatoire de 'entrepreneuriat au féminin a été réalisé
auprés d’un échantillon de 810 personnes, toutes femmes entrepreneures. L'enquéte a été réalisée du 25
avril au 17 mai 2018.

A propos de la Banque de Détail en France

Leader sur le marché de la Banque Privée et des Entreprises, la Banque de Détail en France (BDDF) offre des
solutions innovantes en matiére de financement, moyens de paiement, gestion de patrimoine et assurances.
Conjuguant le meilleur du digital a une approche relationnelle valorisant la relation humaine, elle met a la
disposition de ses clients de larges capacités d'interactions allant des services bancaires essentiels proposés a
travers une offre selfcare, jusqu'a un accompagnement sur-mesure grace a des équipes dédiées et expertes sur
les différents domaines traités. Avec plus de 28.000 collaborateurs, la Bangue de Détail en France est au service
de 6.6 millions de clients particuliers, plus de 570.000 clients professionnels et trés petites entreprises (TPE),
31.000 entreprises (PME, ETI, grandes entreprises), et prés de 61.000 associations. Elle dispose d'un réseau de
proximité qui compte pres de 1900 agences bancaires, 190 centres de Banque Privée, 51 Maisons des
Entrepreneurs, 63 Poles WAI (We Are Innovation) et 43 (y compris 5 pbles de compétences) Centres d'affaires
dédiés aux Entreprises. Engagées au coeur des territoires et des écosystemes, les équipes des réseaux France
soutiennent localement les initiatives individuelles ou associatives qui contribuent a la transformation positive
de la société. Intégrée au pole de Banque de Détail, Hello bankl!, la banque 100% digitale de BNP Paribas, apporte
a ses 350.000 clients en France l'ensemble des solutions de paiement, crédit, d’épargne et d'assurance BNP
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Paribas. BNP Paribas a €té élu en 2017 meilleure banque en France par les magazines Euromoney et The
Banker.

A propos d'Occurrence

Créé en 1995, Occurrence est un cabinet d'études et conseil indépendant, spécialiste de l'évaluation de la
communication (corporate & marque, analyses médias, communication interne, publique, événementielle,
digitale...) et de l'analyse des opinions. Depuis 23 ans, Occurrence accompagne les entreprises et les agences en
France et a l'international pour mesurer la performance de leur communication et éclairer leurs décisions
stratégiques. Le cabinet travaille au service de nombreux grands comptes et institutions de référence : EDF,
Engie, Orano, Carrefour, BNP Paribas, Airbus, Macif, INPI, Credit Agricole, Pierre Fabre, Saint-Gobain... et des
ministeres, institutions européennes notamment la Commission Européenne, ainsi que des collectivités locales,
associations, ong et organisations ou entreprises publiques...

L'équipe de 25 experts maitrise une large gamme d’outils d'évaluation et de prospective (quantitatifs, qualitatifs,
sémiologiques, analytics) et capitalise sur « Occurrence Lab », structure interne pour l'innovation qui lance de
nouvelles offres d'études. Au premier trimestre 2018, un collectif de grands médias nationaux et régionaux
adopte la méthodologie de comptage indépendante des manifestants développée par Occurrence en 2006.
Membre de Syntec Etudes, Occurrence est également certifié 1ISO 9001 depuis 2004 et engagé dans la norme ISO
26000. Assaél Adary, Président d'Occurrence, et Céline Mas, associée, sont les deux co-auteurs de la 8e édition
de l'ouvrage de référence sur la communication, le Communicator, sorti chez Dunod en 2018.
http://www.occurrence.fr
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